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Tiirkive, hizla yaslanan niifus yapisiyla demografik doniisiim siirecinin kritik bir Arastirma Makalesi

esiginde bulunmaktadir. 2024 il itibariyla 65 yas iistii niifus oranmt %10,6 ya
yiikselmistir. TUIK projeksiyonlarina gore bu oran 2060 ta %27 ve, 2100 yilinda ise
her ii¢ kisiden birinin yash olacag bir diizeye ulasacaktir. Bu demografik degisim;
sosyal giivenlik sistemleri, ig giicii piyasasi, aile yapist ve ekonomik siirdiiriilebilirlik
tizerinde onemli baskilar olugturmaktadwr. Azalan dogurganlik oranlari nedeniyle
geng niifus daralmakta ve is giiciine katilim oram diiserken, yash niifusun yalnizlik,
bakim ve sosyal destek ihtiyact giderek artmaktadir. Bakim sorumlulugunun biiyiik
olgiide kadwnlar tarafindan iistlenilmesi, toplumsal cinsiyet esitsizliklerini
derinlestirirken, mevcut sosyal giivenlik sistemi artan mali yiikleri karsilamakta
zorlanmaktadir. Uluslararast deneyimler, ozellikle Japonya, Almanya ve Isveg
ornekleri; yaslanan niifusa uyum saglayabilmek icin teknoloji odakli bakim modelleri,
dijital kapsayicilik, kamu-aile is birligi ve uzun donemli bakim sigortasi gibi
stratejilerin etkili olabilecegini gostermektedir. Tiirkiye 'nin demografik yaslanmay
bir krize doniismeden yonetebilmesi i¢in dogurganhgi tesvik eden sosyal politikalarin
gelistirilmesi, bakim hizmeti altyapisimin giiglendirilmesi, sosyal giivenlik sisteminin
reforme edilmesi ve aileyi destekleyici mekanizmalarm hayata  gegirilmesi
gerekmektedir. Bu ¢alisma, Tiirkiye’'nin demografik yaslanma siirecine uyum
saglayabilmesi icin kapsamli, uygulanabilir ve siirdiiriilebilir bir politika ¢ercevesi
sunmayr amaglamaktadir. Arastirmada dokiiman analizi teknigi kullanilmis elde
edilen bulgular dogrultusunda onerilerde bulunulmugstur.
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Turkey is at a critical juncture in its demographic transition, characterized by a
rapidly aging population. As of 2024, the proportion of individuals aged 65 and above
reached 10.6%. According to projections by the Turkish Statistical Institute (TUIK),
this rate is expected to rise to 27% by 2060 and reach one-third of the total population
by 2100. This demographic shift exerts significant pressures on social security
systems, labor markets, family structures, and economic sustainability. Declining
fertility rates result in a shrinking young population and reduced labor force
participation, while the elderly face increasing challenges related to social isolation,
care, and support. The burden of care predominantly falls on women, exacerbating
gender inequalities, and the current social security system struggles to meet the rising
financial demands. International experiences, particularly from Japan, Germany, and
Sweden, indicate that technology-driven care models, digital inclusion, public-family
partnerships, and long-term care insurance can effectively address the challenges of
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an aging population. To manage demographic aging proactively and prevent it from
becoming a crisis, Turkey needs to implement social policies that encourage fertility,
strengthen care infrastructure, reform the social security system, and establish family-
supportive mechanisms. This study aims to provide a comprehensive, practical, and
sustainable policy framework to enable Turkey to adapt effectively to its demographic
aging process. Document analysis technique was used in the research and suggestions
were made in line with the findings obtained.

Keywords:  Demographic Aging, Social Security, Elderly Care, Fertility Policy,
Sustainable Policy

EXTENDED ABSTRACT

The primary objective of this research is to develop sustainable policy recommendations
for this transformation by examining the social, economic, and structural impacts of Turkey's
rapidly aging population from a multidimensional perspective. The study aims to analyze how
demographic aging, beyond being merely a population statistic, has profound impacts on areas
such as the social security system, family structure, women's labor, care services, and the labor
market. Furthermore, given that Turkey has yet to develop a holistic strategy to address the aging
process, this research aims to propose applicable policy models for Turkey by comparatively
evaluating international best practices (particularly countries such as Japan, Germany, and
Sweden).

The study employed a descriptive, qualitative research method. Data obtained from official
statistical sources, primarily TurkStat, were analyzed, and an interpretative assessment was
conducted based on demographic indicators. Examples of international policies were examined
using document analysis. The topic was approached multidimensionally through literature review,
comparative analysis, and policy analyses. The research population comprised national and
international statistical and academic sources related to Turkey's demographic structure and aging
process. The sample was limited to TurkStat data analyzed within the scope of the study, OECD
reports, relevant international policy documents, and practices from three selected countries
(Japan, Germany, and Sweden).

As of 2024, the proportion of the population over 65 in Turkey will be 10.6%. According
to TUIK projections, this rate will reach 27% by 2060 and a level where one in three people will
be elderly by 2100. This transformation not only alters the age structure of the population but also
has significant impacts on the workforce, social security system, and economic productivity.

Declining fertility rates in Turkey are leading to a decline in the youth population and a
contraction in the labor force. This is a critical risk factor for economic growth and the
sustainability of social security systems. The growing elderly population poses potential pressure
on economic productivity. In particular, the burden on the pension system and social security
premiums must be balanced with the labor force participation rate of younger generations. The
growing elderly population places a significant financial burden on the social security system.
The current system struggles to finance retirement pensions and healthcare services. The majority
of elderly care is still provided within families, particularly by women. Elderly individuals face
loneliness, social isolation, and health problems.

Japan, with its high elderly population, integrates robotics and digital technologies into care
services, supporting the workforce and increasing the independence of older adults. Germany is
making the retirement age flexible and encouraging the participation of older adults in the
workforce through active aging programs. Sweden, on the other hand, is sharing responsibilities
in elder care through a public-family partnership model, expanding social services, and
strengthening its welfare state. The experiences of these countries demonstrate the importance of
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technology integration, digital inclusion, strengthening the care infrastructure, and family support
mechanisms for Tiirkiye.

Turkey is experiencing a historically unprecedented demographic transformation. The
share of individuals aged 65 and over in the total population reached 10.6% by 2024, this rate is
projected to rise to 27% by 2060 and one in three people by 2100. This transformation is not
merely a demographic shift; it is also a structural disruption that has multi-layered impacts on
social security systems, economic sustainability, gender roles, and family structures. Research
findings have revealed that demographic aging poses an increasingly deepening risk for Turkey.
The decline in the young population due to low fertility rates threatens economic growth potential,
while the increasing care and healthcare needs of older individuals strain the existing
infrastructure of the social state. The rise in elderly people living alone, in particular, and the
disproportionate care burden falling on women, call into question the future of social solidarity
systems and gender equality.

Ultimately, to manage the demographic aging process, Turkey needs to both mitigate
existing structural risks and strengthen its capacity by leveraging international best practices.
Turkey needs holistic, sustainable, and long-term policies to mitigate the social and economic
risks posed by its rapidly aging population. The study's results reveal that demographic aging is
not merely a change in population structure; it is a structural transformation affecting the future
of the social state, family structure, gender roles, and economic sustainability. Social security
reforms, strengthening the care infrastructure, policies supporting fertility, digital inclusion, local
government strategies, and establishing data-based decision-making mechanisms are critical for
Turkey. With the right policies, aging can be transformed from a crisis into an opportunity that
strengthens social solidarity and social well-being.

Giris

Tiirkiye, sessiz fakat derin etkiler yaratan bir demografik krizin esigindedir. Niifus yapisi
hizla degismekte; geng niifusun orani azalirken yasl niifusun pay1 giderek artmaktadir. 2024 yili
verilerine gore Tiirkiye’de 65 yas ve tlizerindeki kisiler toplam niifusun yaklasik %10,6’sin1
olusturmaktadir (Tiirkiye Istatistik Kurumu [TUIK], 2025). TUIK’in niifus projeksiyonlari,
mevcut egilimlerin devam etmesi halinde 2060 yilinda 65 yas ve {izeri niifus oraninin yaklasik
%27’ye yiikselecegini ve 2100’e gelindiginde toplumun yaklasik iicte birinin (yaklagik %33,6)
yasl olacagini gostermektedir (TUIK, 2024). Bu demografik déniisiim, sosyal giivenlik
sistemleri, saglik ve bakim hizmetleri, istihdam yapis1 ve sehir planlamasi basta olmak iizere cok

sayida alanda uzun vadeli politika uyarlamalarin1 zorunlu kilmaktadir. Toplumun yaklasik iigte
birinin yash olacagim gostermektedir (TUIK, 2024).

Bu durum, yalnizca niifusun yaslanmasi degil; ayn1 zamanda sosyal giivenlik, aile yapisi,
ig glicii piyasasi ve bakim sistemleri iizerinde derin etkiler yaratabilecek yapisal bir doniisiim
anlamina gelmektedir.

Demografik yaslanma; azalan dogurganlik oranlari, artan yasam siiresi, gé¢ dinamikleri ve
degisen aile yapilariyla birlikte ele alinmasi gereken ¢ok boyutlu bir siirectir. Caligabilir niifusun
daralmasi sosyal giivenlik sistemleri iizerinde mali baskiy1 artirirken, geleneksel aile destegine
dayanan bakim mekanizmalan zayiflamaktadir. Yalniz yasayan yash sayisi yiikselmekte; yash
bakimi biiyiik oranda kadinlarin gériinmeyen emegiyle siirdiiriildiigli i¢in toplumsal cinsiyet
esitsizlikleri derinlesmektedir. Bu tablo, Tiirkiye nin demografik yaslanmay yalnizca istatistiksel
bir veri olarak degil, iyi yonetilmedigi takdirde sosyal bir kriz alan1 olarak ele almas1 gerektigini
gostermektedir.
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1. 10 Kisiden Biri Artik Yash: Tiirkiye Sessiz Bir Demografik Krize Gidiyor
“Sosyal giivenlik sistemi baski altinda, aile yapis1 doniisiiyor”

Tirkiye, son yillarda giderek derinlesen ve uzun vadede toplumsal yapinin biitiin
katmanlarini etkilemesi beklenen bir demografik doniisiim siirecine girmistir. Tiirkiye Istatistik
Kurumu’nun (TUIK) 2024 y1l1 verilerine gore, 65 yas ve iizeri bireylerin sayis1 9 milyon 112 bini
asmis ve bu grup, toplam niifusun %10,6’sim olusturmustur (TUIK, 2024). Bu oran, Tiirkiye
tarihinde yaslh niifusun ilk kez ¢ift haneli yiizdelere ulastig1 bir esigi temsil etmektedir. Ancak
uzmanlara gore bu yalnizca baslangigtir. Mevcut dogurganlik oranlarindaki diislis egilimi ve
yasam beklentisinin artmasi gibi faktorlerin etkisiyle yasli niifusun toplam niifus icindeki pay1
oniimiizdeki yillarda kayda deger bigimde artacaktir. TUIK'in niifus projeksiyonlarna gére, 65
yag Ustli niifus oram1 2030 yilinda %13,5’e, 2040'ta %17,9’a ve 2060 yilinda ise %27’ye
ulasacaktir. Eger bu egilim kesintisiz devam ederse, 2100 yilina gelindiginde her ii¢ kisiden
birinin yash olmas1 éngériilmektedir (TUIK, 2023a). Bu dramatik demografik degisim, yalnizca
yasl bireylerin sayisal artisin1 degil, ayn1 zamanda ekonomik, sosyal ve kiiltiirel alanlarda koklii
doniigiimleri de beraberinde getirmektedir. Calisma ¢agindaki niifusun azalmaya baslamasi hem
tiretkenlige dayali ekonomik modelleri hem de sosyal giivenlik sistemlerinin siirdiiriilebilirligini
ciddi bi¢cimde tehdit etmektedir. Sosyal Giivenlik Kurumu’nun (SGK) verilerine gore, emekli-
bagkur oranindaki degisim ve prim 6deyen aktif ¢alisan sayisindaki daralma, sistemin aktiieryal
dengesini simdiden zorlamaktadir (SGK, 2023).

Sosyal bilimciler ve demografi uzmanlari, bu siireci bir “sessiz kriz” olarak
nitelendirmektedir. Kriz tanimi yerine “yapisal kirilma” ifadesi tercih edilse de etkilerinin uzun
vadeli ve derinlemesine olacagi konusunda fikir birligi bulunmaktadir. Zira yaslanma siireci,
yalnizca emeklilik ve saglik harcamalar1 gibi makroekonomik kalemleri degil; ayni zamanda aile
yapisi, bakim ylikiimliiliikleri ve kusaklar arasi iligkiler gibi mikro diizeydeki sosyal dinamikleri
de doniistiirmektedir. Eger bu egilime kars1 bugiinden itibaren etkili ve ¢ok katmanli politikalar
gelistirilmezse, mevcut sosyal giivenlik sisteminden saglik altyapisina, kent planlamasindan aile
i¢i bakim sistemlerine kadar pek ¢ok alanda siirdiiriilebilirlik ciddi bigimde riske girecektir.
Uzmanlar bu baglamda yaslilik politikalarmin yalnizca “sayiya” degil, ayni zamanda
yaslanmanin niteliksel boyutlarina odaklanmasi gerektigini vurgulamaktadir. Aksi halde Tiirkiye,
“yaslanmadan yaslh bir toplum” haline gelebilir.

1.1. Dogurganhk Dibe Vurdu: Niifus Kendini Yenileyemiyor

Tiirkiye, yalnizca yash niifusun artisiyla degil, ayn1 zamanda dogurganlik oranlarinin hizl
diisiisiiyle de derin bir demografik doniisiim siirecinin igerisindedir. Tiirkiye Istatistik
Kurumu’nun 2024 yilina ait verilerine gore toplam dogurganlik hizi (TDH), kadin bagina 1,48
cocuk seviyesine gerilemistir (TUIK, 2024). Bu oran, niifusun kendini yenileyebilmesi icin
gerekli olan 2,10 esiginin olduk¢a altindadir ve Tiirkiye’yi artik “niifusunu yenileyemeyen
iilkeler” sinifina sokmaktadir. Bu diisiis sadece istatistiksel bir veri degil, ayn1 zamanda gelecek
kusaklarin sayisal kii¢lilmesine ve g¢alisma ¢agindaki niifusun daralmasina yol agacak yapisal bir
soruna isaret etmektedir. Demografi literatiiriinde bu durum genellikle “dogurganlik tuzagi”
(fertility trap) kavram ile agiklanir; buna gore dogurganligin belirli bir esik altina inmesi, artan
yas ortalamasi ve ekonomik-belirsizlik dongilisii nedeniyle tersine g¢evrilmesi gii¢ bir siireci
baslatir (Lutz vd., 2006, s.167-192.).

Nitekim dogurganlik oranlarinin bu denli diisiik seyretmesi, uzun vadede hem is giiciine
katilim oranlarin1 hem de ekonomik bilylime potansiyelini dogrudan tehdit etmektedir. Calisma
cagindaki birey sayis1 azalirken, emeklilik yasindaki birey sayisinin hizla artmasi, ¢alisan basina
diisen emekli oraninda dramatik bir artisa neden olacaktir. Bu durum, sosyal giivenlik sistemleri
iizerindeki yiikii daha da artirirken, ayni zamanda kamu maliyesini siirdiiriilemez bir noktaya
stiriikleyebilir (Bloom vd., 2011, s.16705). Uzmanlar, bu egilimi tersine ¢evirebilmek i¢in ¢ok
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boyutlu bir politika setine ihtiya¢ oldugunu vurgulamaktadir. Ozellikle kadinlarin is giiciine
katilimini1 destekleyen, bakim hizmetlerini erisilebilir kilan ve geng ailelere dogurganlik dostu
tesvikler sunan bir sosyal politika reformu sarttir. Ancak tek basina dogurganlik oranini artirmaya
yonelik tedbirler yeterli olmayacaktir. Yaslilik sistemlerinin yeniden yapilandirilmasi, emeklilik
yasinin demografik gerceklige gore giincellenmesi ve iiretken niifusun ekonomik hayata daha
aktif katiliminin saglanmasi gibi yapisal doniisiimler de es zamanh olarak gerceklestirilmelidir
(OECD, 2023). Aksi takdirde Tiirkiye, geng niifus avantajini kaybetmenin 6tesine gegerek, iiretim
giicli zayiflamig ve sosyal giivenlik sistemleri siirdiiriilemez hale gelmis bir yasli toplum yapisina
dogru hizla evrilecektir.

1.2. Yash Yalmzhi@ Biiyiiyor: 1,5 Milyondan Fazla Kisi Tek Basina Yastyor

Tiirkiye’de yash niifusun artmasiyla birlikte, toplumsal olarak yeterince goriiniir olmayan
ancak derin etkiler yaratan bir baska sorun giderek biiylimektedir: yash yalnizligi. Tiirkiye
Istatistik Kurumu’nun (TUIK) son verilerine gore, iilke genelinde hanelerin yaklasik dortte
birinde en az bir yasl birey yasamaktadir. Bununla birlikte, tek basina yasayan 65 yas ve lizeri
birey sayisi 1,5 milyonu asmis durumdadir (TUIK, 2024). Bu olgu, yaslanma siirecinin yalnizca
fiziksel ya da ekonomik degil, ayn1 zamanda sosyal bir boyutu oldugunu da agik¢a ortaya
koymaktadir. Yalniz yasayan yasli bireyler arasinda kadinlarin orani dikkat g¢ekici bigimde
yiiksektir. Bu durum, kadinlarin erkeklere kiyasla daha uzun yasam beklentisine sahip olmalari
ve genellikle eslerini daha erken kaybetmeleriyle iliskilidir (UN Women, 2022). Tiirkiye’de
kadinlarin ortalama yasam siiresi erkeklerden yaklasik bes yil daha uzundur ve bu fark, yaslilik
doneminde kadinlarin yalmz kalma olasiligim 6nemli 6lgiide artirmaktadir (TUIK, 2024). Yasam
stiresindeki bu cinsiyet temelli fark, demografik yaslanmanin sosyal boyutlarini da etkilemekte;
ozellikle tek basina yasayan yasl kadin oraninin artmasina neden olmaktadir (TUIK, 2023). Bu
durum, saglik hizmetleri, sosyal destek mekanizmalar1 ve bakim politikalarinin yeniden
diizenlenmesini zorunlu kilmaktadir.

Yash yalmizligi, yalnizca bireysel bir sorun olarak degerlendirilmemelidir; toplumsal
sonuglar1 olan ¢ok boyutlu bir meseledir. Bir yandan sosyal izolasyon, depresyon, biligsel
gerileme ve intihar riskinde artig gibi psikososyal etkiler yaratirken; diger yandan giinliik yasamda
destek gereksinimlerini -6rnegin beslenme, ilag takibi, kisisel bakim gibi- artirmaktadir (Courtin
& Knapp, 2017, s.799-812). Bu ihtiyaclar hem sosyal hizmetler hem de saglik sistemleri
acisindan daha biitiinciil ve yaygin hizmet aglarimin kurulmasini zorunlu kilmaktadir. Mevcut
sosyal yardim sistemleri, yagh bireylerin yalnizlikla basa ¢ikmasini saglayacak diizeyde biitlinsel
bir yapiya sahip degildir. Aile yapisinin giderek ¢ekirdeklesmesi, genglerin kent disina go¢ etmesi
ve kadinlarn ig giiciine daha fazla katilim gostermesi gibi toplumsal degisimler, yasl bireylerin
geleneksel aile desteginden mahrum kalmasina neden olmaktadir. Uzmanlar, yash bireyler i¢in
evde bakim, giindiiz bakim merkezleri, yasa uygun dijital okuryazarlik egitimleri ve sosyal
katilimi tegvik edici politikalarin hizla yayginlastirilmasi gerektigini vurgulamaktadir. Bununla
birlikte, yalniz yasayan yaslhilarin mekansal dagilimi da dikkate alinarak, yerel yonetimler
diizeyinde 6zgiin ve bolgesel ihtiyaglara gore tasarlanmis sosyal hizmet modellerine ihtiyag
duyulmaktadir (WHO, 2020).

1.3. Sigorta Sistemi Baski Altinda: Emeklilik ve Saghk Giderleri Artiyor

Tiirkiye’de yash niifusun hizla artmasi, sadece demografik bir doniisiimii degil, ayni
zamanda sosyal giivenlik sisteminin siirdiiriilebilirligine yonelik ciddi bir finansal tehdidi de
beraberinde getirmektedir. Emeklilik maaglari, saglik hizmetleri ve yash bakim giderleri gibi
sosyal harcama kalemlerinde oniimiizdeki yillarda ciddi artiglar yaganmasi beklenmektedir. Bu
artig, Tiirkiye gibi heniiz tam anlamiyla yash bir toplum olmayan ancak hizla bu yone evrilen
iilkeler i¢in daha da kritik bir hal almaktadir (OECD, 2023). Tiirkiye'de emeklilik sisteminin
biiyiik boliimii kamu kaynaklarina dayalidir. Aktif calisan sayisinin azalmasi ve emekli niifusun
artmasi, sistemin aktiieryal dengesini bozmaktadir. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) verilerine
gore, 2023 itibariyla her emekli igin 1,9 aktif sigortali ¢calisanin prim 6dedigi bir yap1 mevcuttur;
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oysa siirdiiriilebilir bir emeklilik sistemi i¢in bu oranin en az 4:1 diizeyinde olmasi gerektigi
belirtilmektedir (SGK, 2023). Bu dengesizlik hem biitce aciklarini biiyiitmekte hem de
gelecekteki emekli maaslarinin diizeyi ve ddenebilirligi konusunda belirsizlik yaratmaktadir. Ote
yandan, yaglanmayla birlikte saglik hizmetlerine olan talep de artmaktadir. Yagh bireylerin saglik
hizmetlerine basvuru orani, gen¢ niifusa kiyasla anlamli derecede daha yiiksektir. Kronik
hastaliklarin bu yas grubunda daha yaygin goriilmesi, kisi basina diisen saglik harcamalariin da
belirgin bigimde artmasina neden olmaktadir (Konca vd., 2021, s.314-324). Yash bakim
hizmetlerinin kurumsal ve evde bakim boyutlarinda heniiz yeterli altyapi kurulmamig olmasi ise
hem kamu harcamalarini hem de ailelerin {izerindeki bakim yiikiinii artirmaktadir.

Uzmanlar, bu egilimlerin devam etmesi hélinde Tiirkiye nin sosyal giivenlik sisteminin
yalnizca ekonomik degil, ayn1 zamanda sosyal bir krize siiriiklenebilecegi uyarisinda
bulunmaktadir. “Bu baglamda, siirdiiriilebilir bir sosyal giivenlik yapisinin olusturulmasi igin
emeklilik yasinin demografik degisim dogrultusunda yeniden belirlenmesi, prim tabaninin
genisletilmesi, kayit disi istihdamin azaltilmasi ve tamamlayici emeklilik modellerinin
yayginlagtirilmasi temel politika Onerileri arasinda yer almaktadir (World Bank, 2022) Ayrica
yalnizca emeklilik sistemi degil, saglik sigortasi ve bakim finansmani sistemleri de yaslhlikla
miicadeleye uygun bi¢imde yeniden yapilandirilmak zorundadir. Aksi halde yaslanma dalgasi,
sosyal devletin omurgasini olusturan bu sistemleri derin bir mali krize siiriikleyebilir.

1.4. Aile Yapis1 Degisiyor: Bakim Yiikii Kadinlarin Omzunda

Tiirkiye’de yaslanma siireci yalnizca bireylerin yasina iliskin bir doniisiim degil; ayni
zamanda toplumsal yapinin, aile iligkilerinin ve cinsiyet rollerinin yeniden bi¢imlenmesi
anlamina gelmektedir. Geleneksel olarak yaslt bireylerin bakim sorumlulugu, genis aile yapisi
icinde karsilanirken; giiniimiizde kentlesme, c¢ekirdek ailelesme, kadinlarin is giiciine
katilimindaki artis ve go¢ gibi dinamikler bu yapinin ¢oziilmesine neden olmaktadir (Aile ve
Sosyal Hizmetler Bakanligi, 2023). Bu doniisiimiin en belirgin sonuglarindan biri, yasli bireylerin
bakim yiikiiniin aile i¢inde kadinlarin omuzlarinda yogunlasmasidir. Arastirmalar, yash
bakiminin biiylik oOlgiide kadinlar -6zellikle kiz g¢ocuklari, gelinler ve esler- tarafindan
karsilandigini gostermektedir (European Institute for Gender Equality [EIGE], 2020). “Kadinlar,
ticretli istihdamdaki rollerinin yan1 sira ev igindeki iicretsiz bakim emegini de iistlenmekte; bu
durum literatiirde cogu zaman ‘¢ift yiikk’ (double burden) ya da ‘zaman yoksullugu’ kavramlariyla
aciklanmaktadir (Folbre, 2012, s.36-40).

Aileler halen Tirkiye’de yash bireyler icin birincil destek agi olmay: siirdiirmektedir.
Ancak bu dayanisma yapisi, bakim hizmetlerinin kurumsal olarak yeterince gelismemis oldugu
bir iilkede, 6zellikle ¢alisan bireyler agisindan giderek daha fazla siirdiiriilemez hale gelmektedir.
Bugiin Tiirkiye’de bakim hizmetleri ¢ogunlukla ya aile {iyeleri tarafindan tstlenilmekte ya da
sinirli sayida yagh bakim merkezi araciligryla saglanmaktadir; her iki model de mevcut ve gelecek
talebi karsilamaktan uzaktir. Uzmanlar, bu duruma karsi ¢cok boyutlu bir politika yaklagimi
onermektedir. Oncelikle, bakim veren aile bireylerinin -6zellikle kadinlarin- desteklenmesi
gerekmektedir. Bu destek; esnek ¢aligma modelleri, uzaktan ¢aligma secenekleri, bakim izinleri,
sosyal giivenlik prim destekleri ve maddi tesvikler seklinde somut politikalara doniistiirilmelidir
(ILO, 2022). Bunun yani sira, yashlara yonelik profesyonel bakim hizmetlerinin
yayginlagtirilmasi ve bu hizmetlere erisimin bolgesel esitsizlik gdzetmeksizin saglanmasi kritik
onemdedir. Tiirkiye'nin hizla yaslanan bir toplum olarak, yalnizca yash bireylerin degil, onlara
bakanlarin da refahini koruyacak biitiinciil bir bakim altyapisi kurmasi gerekmektedir. Aksi halde
hem kadinlarin ekonomik bagimsizligi hem de yaslilarin bakim kalitesi biiyiik risk altina
girecektir.
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2. Uluslararas: Tespitler: Japonya, Almanya ve Isve¢’ten Alinacak Cok Sey Var

Tirkiye, hizla yaglanan bir toplum olarak bu siireci daha 6nce deneyimlemis iilkelerin
uygulamalarindan 6grenme firsatina sahiptir. Japonya, Almanya ve lIsvec gibi iilkeler,
yaslanmanin ekonomik ve sosyal etkileriyle basa ¢ikmak amaciyla c¢esitli politika araglar
gelistirmis ve bu baglamda farkli modeller ortaya koymustur. Bu deneyimler, Tiirkiye’nin kendi
sosyal giivenlik, bakim ve yasli politikalarin1 doniistiirmesi acgisindan kiymetli bir yol haritasi
sunmaktadir.

2.1. Japonya: Teknoloji Entegrasyonu ile Yash Dostu Toplum

Diinyanin en yaslh niifusuna sahip iilkelerinden biri olan Japonya, demografik yaslanmay1
yalnizca bir kriz degil, ayn1 zamanda inovasyon igin bir firsat olarak degerlendirmektedir. Ulkede
yagslilara yonelik hizmetlerde teknoloji yogun bigcimde entegre edilmistir. Robot destekli bakim
sistemleri, yash bireylerin evde bagimsiz yasayabilmesini destekleyen akilli ev teknolojileri ve
mobil izleme sistemleri yaygin olarak kullanilmaktadir (Muramatsu & Akiyama, 2011, s.425—
432). Japonya'nin uyguladigi “Community-based Integrated Care System” modeli, 6zellikle
demansla yasayan bireylerin desteklenmesine odaklanan stratejileriyle dikkat cekmektedir. Bu
sistem, yerel yonetimlerin, saglik kuruluslarinin ve ailelerin koordineli ¢alismasini temel alir
(Cabinet Office Japan, 2022). Tiirkiye i¢in bu yaklagim hem teknolojik yatirimlar hem de yerel
diizeyde hizmet planlamasi agisindan 6rnek teskil edebilir.

2.2. Almanya: Dijital Kapsayicilik ve Aktif Yaslanma

Almanya, yaslanan niifusun dijital doniisimden dislanmamasi i¢in dijital okuryazarlig
aktif yaslanma politikalarinin merkezine yerlestirmistir. “DigitalPakt Alter” adli ulusal strateji,
yaslt bireylerin dijital cihazlar1 kullanabilmesi, ¢evrim i¢i hizmetlere erisebilmesi ve sosyal
aglarda aktif kalabilmesi i¢in kamu destekli egitim ve altyap1 projeleri yiiriitmektedir
(Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend, 2023). Ayrica Almanya,
emeklilik yasin1 kademeli olarak 67’ye ylikselterek emeklilik sisteminin siirdiiriilebilirligini
artirmay1 hedeflemistir. Tiirkiye i¢in hem dijital okuryazarligin artirilmasi hem de emeklilik
yasinin demografik verilerle yeniden degerlendirilmesi agisindan Almanya 6rnegi 6nemli dersler
igermektedir.

2.3. Isve¢: Kamu-Aile Ortakhig ile Siirdiiriilebilir Bakim

Isveg, yash bakim hizmetlerinde “karma sorumluluk modeli” olarak tanimlanabilecek bir
sistem benimsemistir. Devlet, yasli bireylerin temel bakim ihtiyaglarini profesyonel sosyal
hizmetler aracilifiyla karsilarken; ayni zamanda aile bireylerini de bakim siirecine entegre
etmektedir. Aile bakim verenlerine yonelik olarak esnek calisma diizenlemeleri, maddi destek
mekanizmalar1 ve rehberlik hizmetleri sunulmaktadir (Szebehely & Meagher, 2018, 5.294-308).
Isve¢ modelinin temel basarisi, bakim yiikiinii yalmzca ailenin degil, kamu kurumlarinin da
sistematik bicimde paylagmasidir. Tiirkiye gibi bakim emeginin biiyiik 6l¢lide kadinlarin tizerine
yiiklendigi toplumlar i¢in bu yaklasim, cinsiyet esitligi temelli bakim politikalarinin gelistirilmesi
acisindan yol gostericidir.

Tablo 1: Japonya, Almanya ve Isve¢ Ulkelerine Ait Yaslanma Politikalarina Dair Temel
Yaklagimlari

Kategori Japonya Almanya Isveg

Temel Yaklasim Teknoloji entegrasyonu | Dijital kapsayicilik ve | Dijital kapsayicilik ve
ve toplum temelli | aktif yaglanma aktif yaslanma
bakim

Politika Odaklar1 Robot destekli bakim, | Dijital  okuryazarlig: | Dijital  okuryazarligi
akilli ev sistemleri, | artirma, yaghlarin | artirma, yashilarin
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mobil izleme; demans | dijital hizmetlere | dijital hizmetlere
dostu hizmetler erigimi; emeklilik | erigimi; emeklilik
yasinin yiikseltilmesi yasinin yiikseltilmesi
Kurumsal Model Community-based DigitalPakt Alter ulusal | DigitalPakt Alter ulusal
Integrated Care | dijitallesme programi; | dijitallesme programi;
System; yerel yonetim— | sosyal giivenlik | sosyal giivenlik
saglik—aile is birligi reformlari reformlari
Giig¢lii Yonler Yaygin teknoloji | Dijital kapsayicilik; | Dijital kapsayicilik;
kullanimi, inovasyon | siirdiiriilebilir emeklilik | siirdiiriilebilir emeklilik
odakl1 yaklagim sistemi sistemi
Tiirkiye Icin | Teknolojik bakim | Dijital okuryazarligin | Dijital okuryazarligin
Cikarimlar yatirimlart; yerel | gelistirilmesi; emeklilik | gelistirilmesi; emeklilik
diizeyde entegre hizmet | yasinin demografik | yasimin demografik
planlamasi verilere gore yeniden | verilere gdre yeniden
degerlendirilmesi degerlendirilmesi

Kaynak: (Muramatsu & Akiyama, 2011).

Tablo 1, ii¢ lilkenin yaslanma politikalarina iliskin temel yaklasimlarinin birbirinden
belirgin sekilde farklilastigini gostermektedir. Japonya’nin teknoloji merkezli ve inovasyon
odaklt modeli, 6zellikle hizli yaslanan toplumlarda hizmet maliyetlerini azaltma ve bakim
kalitesini artirma agisindan dnemli bir avantaj sunmaktadir. Almanya’nin dijital kapsayiciligi
aktif yaslanma politikalarinin merkezine yerlestirmesi, yagli bireylerin dijitallesen kamusal ve
sosyal yasamdan diglanmamas1 bakimindan dikkat cekici bir stratejidir. Buna karsilik Isveg
modeli, bakim sorumlulugunu sadece aileye yiiklemeyen, kamu ve aile arasinda dengeli bir
paylasim olusturan biitiinciil bir yapiya sahiptir.

Tiirkiye acisindan bakildiginda {i¢ iilkenin de farkli boyutlarda yol gosterici oldugu
goriilmektedir. Japonya’nin teknoloji tabanli ¢oziimleri, 6zellikle saglik ve bakim hizmetlerinin
yerel diizeyde daha etkin sunulmasi igin uygulanabilir niteliktedir. Almanya 6rnegi, Tirkiye’de
giderek Onem kazanan dijital hizmetlere erisim konusunda yasl niifusun giiclendirilmesi
gerektigini gdstermektedir. Isve¢ modelinin sundugu kamu-aile ortakhig: ise Tiirkiye’de
kadinlarin omzunda bulunan bakim yiikiinii azaltmaya yonelik politikalarin gelistirilmesi
acisindan kritik O6nemdedir. Bu degerlendirmeler, Tiirkiye’nin yaslanma politikalarinin
giiclendirilmesi i¢in hem teknolojik hem de sosyal politika boyutunda kapsamli bir doniisiime
ihtiya¢ duydugunu gostermektedir.

3. Arastirmanin Kuramsal Cercevesi

Demografik yaslanma, dogurganlik oranlarmin azalmasi ve yasam siiresinin uzamasi
sonucu yagli niifusun toplam niifus igerisindeki oraninin artmasi olarak tanimlanmaktadir (United
Nations,2020). Bu olgu yalnizca bireylerin biyolojik yaslanmasini degil, ayni zamanda
toplumlarin yapisal olarak yash bir demografik yapiya doniismesini ifade etmektedir. Bir baska
deyisle, yaglanma siireci hem bireysel hem de toplumsal diizeyde gerceklesen ¢ok boyutlu bir
donisiimdiir (Harper, 2014; Phillipson, 2013, s.192). Tiirkiye’de her on kisiden birinin artik yaslt
olmasi, sessiz fakat derinlesen bir demografik krize isaret etmektedir (TUIK, 2024). Bu
calismanin kuramsal temeli aktif yaslanma yaklagimma dayanmaktadir (Cumming & Henry,
1961, s.10-74; Walker, 2002, 5.121-139).

Bu olgu yalnizca bireylerin biyolojik yaslanmasini degil, ayn1 zamanda toplumlarin yapisal
olarak yasli bir demografik yapiya donlismesini ifade etmektedir. Bir bagka deyisle, yaslanma
siireci hem bireysel hem de toplumsal diizeyde gerceklesen ¢ok boyutlu bir dontistimdiir (Harper,
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2014; Phillipson, 2013, s.587-591). Tiirkiye’de her on kisiden birinin artik yasli olmasi, sessiz
fakat derinlesen bir demografik krize isaret etmektedir (TUIK, 2024). Bu ¢alismanin kuramsal
temeli, demografik gecis kurami, aktif yaglanma yaklasimi ve toplumsal yaglanma kurami gibi
yaklagimlara dayanmaktadir (Cumming & Henry, 1961, s.1-74; Walker, 2002, s.121-139).

Niifus Gegis Teorisi: Toplumlarin yliksek dogurganlik ve 6lim oranlarindan diisiik
dogurganlik ve oliim oranlarina gegisiyle birlikte yashi niifusun hizla arttigin1 ve demografik
yaslanmanin ivme kazandigini agiklar.

Yasam Doéngiisii Kurami: Bireylerin yasamlart boyunca degisen ekonomik, sosyal ve
psikolojik ihtiyaglarini ele alir; 6zellikle ileri yaslarda saglik, bakim ve sosyal destek ihtiyacinin
arttigini vurgular.

Refah Devleti Modelleri: Devletin sosyal giivenlik, saglik hizmetleri ve bakim sistemlerine
yonelik sorumlulugunu ele alir. Liberal, korporatist ve sosyal demokrat refah devleti modelleri
baglaminda yaslilik politikalarinin nasil sekillendigini agiklar.

Aktif ve Saghklh Yaslanma Yaklasimlari (WHO): Yash bireylerin toplumsal yasama
katilimint = stirdiirmeleri, bagimsizliklarinin korunmasi ve yasam kalitelerinin artirilmasi
gerektigini savunur.

Tiirkiye’de demografik yaslanma olgusuna iligkin ¢aligmalarin 6nemli bir boliimii saglik
hizmetleri, yaslh bakimi, huzurevleri uygulamalar1 ve emeklilik sistemi gibi belirli temalar
etrafinda yogunlagsmaktadir. Bu arastirmalar degerli bulgular sunmakla birlikte, genel olarak
alanin pargal1 bir goriiniim sergiledigi; yaslanmayi toplumsal, ekonomik ve kiiltiirel doniisiimiin
cok boyutlu bir parcasi olarak ele alan biitiinciil analizlerin sinirh kaldigi goriilmektedir (Aydin
& Karaca, 2021, s.789-812). Tiirkiye’de yash niifusun hizla artmasiyla birlikte bu alanlara
yonelik aragtirmalar artmis olsa da toplumsal yaglanma ve sosyal politikalar arasindaki iliski hala
sinirli bicimde ele alinmaktadir.

Bu c¢alisma ile demografik yaslanmayi yalnizca saglik veya ekonomi baslig: altinda degil;
sosyal giivenlik, aile yapisi, kadin emegi, bakim yiikii, toplumsal cinsiyet esitsizlikleri ve
ekonomik siirdiiriilebilirlik gibi ¢ok boyutlu bir perspektifle ele almasi, Japonya, Almanya ve
Isveg gibi uluslararasi 6rneklerle karsilastirmali analiz sunarak Tiirkiye’ye 6zgii politika dnerileri
gelistirmesi, demografik yaslanmay1 sadece risk degil, ayn1 zamanda bir firsat alani olarak
degerlendiren proaktif bir yaklasim benimsemesi, politika yapicilar, akademisyenler ve sosyal
hizmet alanindaki uygulayicilar i¢in kapsamli bir yol haritasi sunmasi bakimindan 6nem arz
etmekte ve literatiire katki saglayacagi diisiiniilmektedir.

Tiirkiye, genc¢ niifus yapisiyla taninan bir iilke olmasina ragmen, 21. yiizyilda hizla
yaslanan toplumlar arasina katilmaktadir. Tiirkiye Istatistik Kurumu verilerine gore 65 yas iistii
bireylerin toplam niifus igindeki oran1 %10,6’y1 agmis ve bu oranin 6niimiizdeki yillarda dramatik
bigimde artmasi beklenmektedir (TUIK, 2024). Niifus projeksiyonlar1, 2060 yilina gelindiginde
yaslt niifus oraninin %27’ye, 2100 yilinda ise toplumun yaklasik iicte birine ulagacagini
gostermektedir (TUIK, 2024; United Nations, 2022). Bu durum, Tiirkiye’nin artik geng niifus
avantajin1 yitirmeye basladigini ve yasli bagimlilik oraninin giderek artacagini ortaya
koymaktadir (World Bank, 2023).

Bu durum, yalnmizca demografik bir degisim degil; sosyal giivenlik sisteminin
stirdiiriilebilirligi, kadinlarim bakim yiikii, yash yalnizlig1 ve saglik sistemine artan talepler gibi
cok yonlii sorunlar1 da beraberinde getirmektedir. Bu baglamda, arasgtirma hem akademik literatiir
hem de politika yapicilar igin 6nemli bir boslugu doldurmayi hedeflemektedir. Yaslanma
olgusunu yalnizca istatistiksel degil, sosyolojik ve ekonomik yonleriyle ele alan biitiinciil bir
yaklagim sunan bu ¢alisma, Tiirkiye’nin sosyal devlet yapisim koruyarak yaslanan topluma nasil
uyum saglayabilecegine dair somut Oneriler ortaya koymaktadir. Bu yoniiyle hem karar vericiler
hem de kamuoyu i¢in yol gosterici bir kaynak niteligi tagimaktadir.
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4. Yontem

Calismada betimleyici nitel arastirma yontemi kullanilmistir. TUIK basta olmak {izere
resmi istatistik kaynaklarindan elde edilen veriler analiz edilmis; demografik gostergeler
tizerinden yorumlayici bir degerlendirme yapilmistir. Uluslararast politika drnekleri dokiiman
analizi teknigiyle incelenmistir. Konu, literatiir taramasi, karsilagtirmali analiz ve politika
coziimlemeleri yoluyla cok boyutlu olarak ele alinmistir.

4.1. Arastirmamin Amaci ve Onemi

Bu aragtirmanin temel amaci, Tiirkiye’nin hizla yaslanan niifus yapisinin yarattigi sosyal,
ekonomik ve yapisal etkileri ¢cok boyutlu bir bigimde inceleyerek, bu doniisiim siirecine yonelik
sirdiirtilebilir politika Onerileri gelistirmektir. Calisma, demografik yaslanmanin yalnizca bir
niifus istatistigi olmanin Gtesinde, sosyal gilivenlik sistemi, aile yapisi, kadin emegi, bakim
hizmetleri ve is gilicii piyasasi gibi alanlarda nasil derin etkiler yarattigini analiz etmeyi
hedeflemektedir. Ayrica bu aragtirma, Tiirkiye nin yaslanma siirecine yanit olarak heniiz biitiinciil
bir strateji gelistirememis olmasi gerceginden hareketle, uluslararasi iyi ornekleri (6zellikle
Japonya, Almanya ve Isvec gibi iilkeleri) karsilastirmali bicimde degerlendirerek, Tiirkiye igin
uygulanabilir politika modelleri 6nermeyi amaglamaktadir.

Tiirkiye’de hizla artan yash niifus, sosyal gilivenlik sisteminden is giicli piyasasina, aile
yapisindan toplumsal cinsiyet iliskilerine kadar genis bir alanda derin etkiler yaratmaktadir.
TUIK projeksiyonlari, yaslanmanin gelecekte daha da belirginlesecegini gostermektedir. Bu
calisma, Tirkiye nin bu demografik doniisiime nasil hazirlanabilecegine yonelik kapsamli bir
politika ¢ergevesi sunmasi bakimindan 6nem tagimaktadir. Uluslararasi deneyimlerden
yararlanarak Tiirkiye’ye 6zgii stirdiirtilebilir ¢6ziim 6nerileri gelistirilmesi, arastirmayi alana
katki saglayan 6zgiin bir nitelikte kilmaktadir.

4.2. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin evreni, Tiirkiye’nin demografik yapisi ve yaslanma siirecine iligkin ulusal ve
uluslararast istatistiki ve akademik kaynaklardir. Orneklem ise ¢alisma kapsaminda analiz edilen
TUIK verileri, OECD raporlar, ilgili uluslararas: politika belgeleri ve segilen ii¢ iilke (Japonya,
Almanya, isveg) uygulamalariyla sinirhidir.

4.3. Arastirmanin Kapsami ve Stmrhliklar:

Arastirma, Tirkiye’de demografik yaslanma siirecinin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel
etkilerini incelemekte; sosyal giivenlik sistemi, bakim hizmetleri, toplumsal cinsiyet iligkileri, aile
yapisi, dijital kapsayicilik, dogurganlik politikalar1 ve yerel yonetim stratejileri gibi ¢ok boyutlu
alanlar1 kapsamaktadir. Calisma hem mevcut durumu analiz etmekte hem de politika diizeyinde
¢Oziim Onerileri sunmaktadir.

Aragtirma, Turkiye’deki demografik yaslanma siirecine odaklanmig olup gog, pandemi gibi
demografik yapiy1 dolayl etkileyen unsurlar ayrintili bicimde ele alinmamustir. Uluslararasi
karsilastirmalar Japonya, Almanya ve Isvec 6rnekleriyle sinirlandirilmustir. Arastirma, ikincil veri
kaynaklarma (TUIK verileri, uluslararasi raporlar, akademik galismalar) dayali olup birincil veri
toplama siireci icermemektedir.

Aragtirmada “Tiirkiye’de demografik yaslanma siireci sosyal, ekonomik ve kiiltiirel
boyutlartyla nasil bir donlisime yol a¢maktadir ve bu doniisiime karsi siirdiiriilebilir,
uygulanabilir ve biitiinciil politika stratejileri nasil gelistirilmelidir?”” sorusuna yanit aranmustir.
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5. Bulgular
5.1. Tiirkiye’de Demografik Yaslanma Egilimleri

2024 yili itibartyla Tiirkiye’de 65 yas iistii niifus oram %10,6°dir. TUIK projeksiyonlarina
gore, bu oran 2060 yilinda %27’ye, 2100 yilinda ise ii¢ kisiden birinin yasl olacagi bir seviyeye
ulasacaktir. Bu doniisiim, yalnizca niifusun yas yapisini degistirmekle kalmayip, is giicii, sosyal
giivenlik sistemi ve ekonomik iiretkenlik iizerinde de belirgin etkiler yaratmaktadir.

Dogurganlik ve Geng Niifus: Tirkiye’de dogurganlik oranlarinin diigmesi, gen¢ niifusun
azalmasina ve ig giicili arzinda daralmaya yol agmaktadir. Bu durum, ekonomik biiyiime ve sosyal
giivenlik sistemlerinin siirdiiriilebilirligi agisindan kritik bir risk faktoriidiir.

Is Giicii ve Ekonomi: Artan yash niifus, ekonomik iiretkenlik iizerinde potansiyel baski
olusturmaktadir. Ozellikle emeklilik sistemi ve sosyal giivenlik primleri iizerindeki yiik, geng
nesillerin is giicline katilim orani ile dengelenmek zorundadir.

5.2. Sosyal Giivenlik ve Emeklilik Sistemi Uzerindeki Etkiler

Artan yagli niifus, sosyal giivenlik sistemine ciddi mali yiik getirmektedir. Mevcut sistem,
emeklilik maaslarini ve saglik hizmetlerini finanse etmekte zorluk ¢cekmektedir.

Mali Siirdiiriilebilirlik: Tiirkiye’de sosyal giivenlik harcamalarmin GSYIH igindeki
paymnin oniimiizdeki yillarda artacagi ongoriilmektedir. Bu durum, sistemin mevcut yapisinin
revize edilmesini ve reformlarin hayata gecirilmesini gerekli kilmaktadir.

Uluslararas: Deneyimler: Almanya ve Isveg gibi iilkelerde, emeklilik yas1 esneklestirilmis
ve aktif yaslanma programlari ile yasli bireylerin ekonomiye katilimi tesvik edilmistir. Bu
modeller, Tiirkiye’de uygulanabilir ¢dzlim Onerileri sunmaktadir.

5.3. Aile Yapisi ve Kadin Emegi

Yasghi bakimmin biiyliik kismi hilen aile igerisinde, Ozellikle kadinlar tarafindan
kargilanmaktadir.

Kadin Emegi: Kadmlarin bakim yiikii, ¢aligma yasami ve toplumsal katilim agisindan
sinirlayici bir faktor olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Aile Yapisindaki Doniisiim: Geleneksel aile yapisinin degismesi ve ¢ekirdek aile modeline
gecis, yaslh bakiminda yeni ihtiyaglar yaratmaktadir. Tirkiye’de bakim hizmetleri ve destek
mekanizmalari yeterince gelismemistir.

5.4. Yashlarin Sosyal Hayata Katihmi ve Yasam Kalitesi
Yasli bireyler, yalnizlik, sosyal izolasyon ve saglik sorunlari ile karsi karsiya kalmaktadir.

Saghk ve Refah: Artan yashi niifus, kronik hastaliklar ve uzun donemli bakim
gereksinimleri agisindan saglik sisteminde ek yiik olusturmaktadir.

Sosyal Destek Mekanizmalari: Tirkiye’de yash bireylerin sosyal hayata katilimim
artiracak toplumsal programlar ve dijital kapsayicilik girisimleri sinirlidir.

5.5. Uluslararasi Karsilagtirmalh Bulgular

Japonya: Yash niifusun yiiksek oldugu Japonya, robotik ve dijital teknolojileri bakim
hizmetlerine entegre ederek hem is giiciinii desteklemekte hem de yaslilarin bagimsizligini
artirmaktadir.

Almanya: Emeklilik yasin1 esneklestirip aktif yaslanma programlart ile yashlarin ¢alisma
hayatina katilimini tegvik etmektedir.

Isve¢: Kamu-aile ortaklig1 modeli ile yaslh bakiminda sorumluluklari paylasmakta, sosyal
hizmetleri yayginlastirmakta ve refah devletini etkin kilmaktadir.
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Bu tilkelerin deneyimleri, Tiirkiye i¢in teknoloji entegrasyonu, dijital kapsayicilik, bakim
altyapisinin giiclendirilmesi ve aile destek mekanizmalarinin 6nemini ortaya koymaktadir.

5.6. Tiirkiye’deki Durum

Demografik yaglanma, her ne kadar kaginilmaz bir siire¢ olsa da bu doniisiimiin ekonomik,
sosyal ve kiiltiirel etkilerini nasil yonetecegimiz politik tercihlere baghdir. Tiirkiye, yaslanma
stirecini bir “kriz” olmaktan c¢ikarip, toplumun tiim kesimlerini kapsayan siirdiiriilebilir bir
gelecek vizyonuna doniistiirebilme potansiyeline sahiptir. Ancak bu potansiyelin hayata gegmesi,
zamaninda ve ¢cok katmanli politik miidahaleler ile miimkiindiir. iste bu dogrultuda 6ne ¢ikan bazi
stratejik politika basliklari:

1. Dogurganhigi Tegvik Etmek

Toplam dogurganlik hizimin niifus yenilenme diizeyinin (2,1) oldukg¢a altina diismiis
olmasi, sadece yasl niifusun artis1 degil, ayn1 zamanda geng¢ is giiciiniin azalmasi anlamina
gelmektedir. Bu egilimi tersine ¢cevirmek i¢in:

o Kamu destekli kresler,
e Ucretli ebeveyn izinleri,
o Cocuk basina dogrudan nakit transferleri ve

o Kadinlar i¢in esnek ¢aligma modelleri gibi dnlemler bir arada uygulanmalidir (OECD,
2023; Gauthier, 2007).

2. Bakim Hizmetleri Altyapisini Gelistirmek

Yasli bireylerin bakim gereksinimleri yalnizca saglik sistemleriyle sinirli degildir; sosyal
katilim, giindelik destek ve psikolojik refahi kapsayan biitiinciil bir hizmet yapisi gereklidir. Bu
nedenle:

¢ Evde bakim hizmetlerinin yayginlastirilmasi,
¢ Glindiiz bakim merkezlerinin kurulmasi ve

o Yasli dostu mahalleler ile erisilebilir kamusal alanlarin tasarimi siirdiiriilebilir kent
politikalarinin vazgecilmez bilesenleri haline getirilmelidir (WHO, 2020).

3. Sosyal Giivenlik ve Sigorta Sisteminde Reform

Artan emekli ve bakim yiikii, sosyal giivenlik sistemlerinin siirdiiriilebilirligini tehdit
etmektedir. Uzmanlar, bu riski azaltmak icin:

e Uzun vadeli bakim sigortasi sistemlerinin kurulmasi,
¢ Bireysel emeklilik sistemlerinin gii¢lendirilmesi ve

e Emeklilik yasinin demografik verilerle yeniden uyumlastirilmas: gibi yapisal
reformlarin ertelenmeden devreye alinmasi gerektigini vurgulamaktadir (World Bank,
2022; SGK, 2023).

4. Aile Bakim Verenlerini Desteklemek

Tiirkiye’de yash bireylerin bakim yiikii biiyiik dl¢iide aile tiyeleri, 6zellikle de kadinlar
tarafindan karsilanmaktadir. Bu gruba yonelik:

e Maddi destek programlari,

o Psikososyal destek hizmetleri ve
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e Bakim izinleri ve sosyal giivence mekanizmalar1 gibi politika araglar1 gelistirilmelidir
(ILO, 2022; Folbre, 2012).

5. Yerel Temelli Stratejiler Gelistirmek

Yaslanma, ulusal diizeyde ortak bir mesele olmakla birlikte, etkileri yerel diizeyde farklilik
gostermektedir. Bu nedenle:

e il/ilge bazl1 yash niifus haritalari,
e Yerel bakim aglari,

e Sivil toplum ve goniilliiliik mekanizmalarimin desteklenmesi yasli bireylerin
bulunduklari yerde desteklenmesini saglayacaktir (OECD, 2023).

Tirkiye’nin demografik saati sessiz ama kararli bir sekilde islemektedir. Yaslanan bir
toplum olmak ne tek basina olumsuz bir gelismedir, ne de kendiliginden olumlu sonuglar dogurur.
Bu doniisiim, karar vericilerin bugiinden alacagi dnlemler ve toplumsal farkindaligin seviyesiyle
sekillenecektir. Eger stratejik planlamalar geciktirilirse, yalnizca yaslh bireylerin degil, ¢alisan
niifusun, kadimnlarin ve genglerin de yasam Kkalitesi tehdit altina girecektir. Ancak dogru
politikalarla yaglilik, bir iiretkenlik ve deneyim aktarimi evresi haline gelebilir. Bugiin atilacak
adimlar, yarinin demografik refahini belirleyecektir. Sonu¢ olarak denilebilir ki, “Yaslanma
Kacinilmaz, Hazirlik Tercih Meselesi”.

6. Sonuc ve Oneriler

Tiirkiye, tarihsel olarak benzeri goriilmemis bir demografik doniisliim siireci yasamaktadir.
65 yas ve lizeri bireylerin toplam niifus i¢indeki pay1 2024 itibartyla %10,6’ya ulagsmis; bu oranin
2060 yilinda %27’ye, 2100 yilinda ise her {i¢ kisiden birine ¢ikmasi ongoriilmektedir. Bu
doniisiim, yalnizca bir niifus yapisi degisimi degil; ayn1 zamanda sosyal giivenlik sistemleri,
ekonomik siirdiiriilebilirlik, toplumsal cinsiyet rolleri ve aile yapilar {izerinde ¢ok katmanli
etkiler doguran yapisal bir kirllma siirecidir. Arastirma bulgulari, demografik yaslanmanin
Tiirkiye i¢in giderek derinlesen bir risk alani olugturdugunu ortaya koymustur. Diisiik dogurganlik
oranlar1 nedeniyle geng niifusun azalmasi, ekonomik biiyiime potansiyelini tehdit etmekte; yasl
bireylerin artan bakim ve saglik ihtiyaglar1 ise sosyal devletin mevcut altyapisin1 zorlamaktadir.
Ozellikle yalmz yasayan yaslh bireylerin artis1 ve kadinlarin {izerine yikilan orantisiz bakim yiikii,
sosyal dayanigsma sistemlerinin ve cinsiyet esitliginin gelecegini sorgulatmaktadir.

Tiirkiye, tarihsel olarak en hizli niifus doniisiimlerinden birini yasamaktadir. Literatiirdeki
mevcut c¢alismalar, Tiirkiye’de demografik yaslanmanin uzun siiredir ongoriildiigiinii ve bu
siirecin sosyal giivenlik, istthdam, bakim hizmetleri ve toplumsal cinsiyet iliskileri {izerinde
o6nemli etkiler yaratacagini ortaya koymaktadir. Uluslararasi literatiirde yapilan aragtirmalar ise
(Japonya, Almanya, Isveg vb.) yaslanma siirecinin ydnetilebilmesi i¢in erken planlama, teknoloji
destekli hizmetler, dijital kapsayicilik, aile ve devlet arasinda dengeli bir bakim paylasimi ve aktif
yaslanma politikalarinin kritik oldugunu gostermektedir. Bu bulgular, Tiirkiye’nin de yaglanma
politikalarini yeniden diisiinmesi gerektigine isaret etmektedir.

Bu arastirmanin dokiiman analizine dayali bulgulari, Tiirkiye’de yaslanma siirecinin
yonetiminde bir dizi yapisal sorunun bulundugunu gostermektedir. Analiz sonucunda betimsel
olarak belirlenen temel sorun alanlar1 su sekilde ortaya ¢ikmisgtir:

Sosyal giivenlik sisteminde siirdiiriilebilirlik sorunu: Mevcut literatiirde de
vurgulandigi gibi (6rn. OECD, UNFPA), diisik dogurganlik ve artan yasam siiresi, sosyal
giivenlik dengesi lizerinde baski olugturmaktadir. Aragtirmanin dokiiman analizinde, Tiirkiye’de
emekililik sisteminin gelecege yonelik yiikiiniin biiytidiigii, geng niifusun azalmasi nedeniyle prim
tabaninin daraldig: tespit edilmistir.

Bakim hizmetlerinde yetersizlik ve kadinlara yiiklenen orantisiz bakim emegi:
Tiirkiye’de bakim hizmetlerinin biiylik Olciide aileye birakildigi, 6zellikle kadinlarin bu siireci
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biiyiik oranda omuzladigi bulunmustur. Mevcut literatiir, Tiirkiye’de bakim emeginin toplumsal
cinsiyet temelli dagildigini teyit ederken; dokiiman analizi bu durumun siirdiiriilebilir olmadigini
ve kurumsal bakim kapasitesinin sinirli kaldigini géstermektedir.

Yalmiz yasayan yash bireylerin artisi ve kirilganhk diizeyinin yiikselmesi: Arastirmada
incelenen dokiimanlar, yalniz yasayan yaslilarin sosyal destek mekanizmalarina erisimde zorluk
yasadigini, ozellikle diisiik gelirli kesimde bakim ihtiyacinin karsilanmasinin zorlastigini
gostermektedir.

Dijital ucurum ve dijital hizmetlere erisimde esitsizlik: Literatiir, Almanya ve Japonya
gibi iilkelerde dijital kapsayiciligin aktif yaslanmanin temel bileseni oldugunu vurgularken;
Tiirkiye’de yapilan dokiiman incelemesi, yasli bireylerin dijital araglara erigiminin diisiik
oldugunu, dijital okuryazarlik eksikliginin hizmetlere erisimi sinirlandirdigini ortaya koymustur.

Yaslanma politikalarinda yerel diizeyde biitiinciil stratejilerin eksikligi: Dokiiman
analizi, yerel yonetimlerin yagl niifusa iliskin veri temelli stratejiler tiretmede sinirli kapasiteye
sahip oldugunu; bdlgesel farkliliklarin politika tasariminda yeterince dikkate alinmadigim
gostermektedir.

Politika gelistirme siireclerinde veri temelli yaklasim eksikligi: Ulusal oOlcekte
yaslanmaya iliskin diizenli, biitiinlesik ve giincellenen veri setlerinin yeterince geligsmis olmadigi
goriilmiigtiir. Bu durum, uzun vadeli ve etkili politika tasarimini zorlagtirmaktadir.

Bu bulgular ¢ercevesinde, arastirmanin ulastigi sonug Tiirkiye’nin demografik yaslanma
siirecini yoOnetebilmek i¢in hem mevcut yapisal riskleri azaltmaya hem de uluslararasi iyi
uygulamalardan yararlanarak kapasitesini giiclendirmeye ihtiya¢ duydugudur. Tiirkiye, hizla
yaslanan niifus yapisinin dogurdugu sosyal ve ekonomik riskleri azaltmak i¢in biitiinciil,
stirdiiriilebilir ve uzun vadeli politikalara ihtiya¢ duymaktadir. Calismanin sonuglari, demografik
yaslanmanin yalnizca niifus yapisindaki bir degisim degil; sosyal devletin gelecegini, aile
yapisini, cinsiyet rollerini ve ekonomik siirdiiriilebilirligi etkileyen yapisal bir doniisiim oldugunu
ortaya koymustur. Sosyal giivenlik reformlari, bakim hizmeti altyapisinin giiclendirilmesi,
dogurganligr destekleyici politikalar, dijital kapsayicilik, yerel yonetim stratejileri ve veriye
dayali karar mekanizmalarimin kurulmasi1 Tirkiye igin kritik 6énemdedir. Uygulanacak dogru
politikalarla yaslanma, bir kriz alani1 olmaktan cikip sosyal dayanisma ve toplumsal refahi
giiclendiren bir firsata doniistiiriilebilir.

Aragtirma bulgular ve literatiirdeki dnceki tespitler birlikte degerlendirildiginde Tiirkiye
icin gelistirilebilecek politika 6nerileri asagida sunulmustur:

1. Sosyal Giivenlik Sisteminin Giiclendirilmesi

e Emeklilik sisteminin aktiieryal dengesini korumak amactyla yasam beklentisi ve istihdam
verileri dikkate alinarak esnek emeklilik modelleri uygulanmalidir.

¢ Prim tabanini genisletecek geng istihdam politikalar1 gelistirilmelidir.
o Bireysel emeklilik sistemine katilim tegvik edilmelidir.

2. Bakim Altyapisinin Giiclendirilmesi

¢ Evde bakim, giindiizli bakim ve kurumsal bakim hizmetleri yayginlastirilmalidir.

e Kadinlara yiiklenen bakim emegi azaltilmali; bakim emegi hem ekonomik hem sosyal
acidan tanimmalidir.

e [sve¢ modelinde oldugu gibi aile-devlet is birligini giiclendiren karma bakim sistemi
gelistirilmelidir.
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3. Aileye ve Bakim Verenlere Yonelik Destek Politikalar:

e Bakim verenlere bakim maasi, vergi indirimi, esnek ¢alisma, bakim izni gibi destekler
saglanmalidir.

e Bakim verenlerin egitim programlar1 ve psikososyal destek mekanizmalar
olusturulmalidir.

4. Aktif ve Saghkh Yaslanmanin Tesviki

e Yasli dostu sehirler, erisilebilir kamusal alanlar ve ulasim sistemleri gelistirilmeli;
yaslilarin sosyal hayata katilimi artirilmalidir.

o Gontillilik, yasam boyu oOgrenme ve yeniden istthdama katilim programlari
yayginlagtirilmalidir.

5. Dijital Kapsaviciligin Giiclendirilmesi

e Almanya orneginde oldugu gibi ulusal 6lgekte “dijital okuryazarlik programlar1” hayata
gecirilmelidir.

e Yasli bireylerin teknolojiye erisimini kolaylastiracak destek mekanizmalar
gelistirilmelidir.

6. Dogurganhgl Tesvik Edici Aile Politikalari

e Kres destegi, dogum izni, esnek c¢alisma, uzaktan c¢alisma gibi uygulamalar
yayginlagtirilmalidir.

e Cocuk bakim hizmetleri devlet destekli bicimde giiclendirilerek kadinlarin istihdamda
kalmasi tesvik edilmelidir.

7. Yerel ve Bolgesel Diizevde Yaslanma Stratejilerinin Olusturulmasi

e Her bolgenin demografik yapisina uygun yerel “yaslanma yol haritalar1” hazirlanmalidir.

e Yerel yonetim-sivil toplum is birlikleri artirtlmali; topluluk temelli sosyal destek
sistemleri gliglendirilmelidir.

8. Veriye Davali ve Bilimsel Karar Alma Mekanizmalarimin Kurulmasi

e Ulusal yaslanma gostergeleri olusturulmali ve diizenli olarak giincellenmelidir.

eYapay zeka destekli Ongérii modelleriyle politika etkileri diizenli bi¢imde
degerlendirilmelidir.

Genel olarak, bu arastirmanin betimsel bulgular1 Tiirkiye’nin yaslanma siirecini
yonetebilmesi i¢in erken, biitlinciil, veri temelli ve sosyal adalet odakli politikalar gelistirmesi
gerektigini gostermektedir. Yaslanma, dogru politikalarla bir kriz alani olmaktan ¢ikarak
toplumsal refahi artiran bir firsata doniistiiriilebilir. Tiirkiye’nin demografik gelecegi, bugiin
atilacak stratejik adimlara baglhdir.

Tiirkiye, yaslanan niifus yapisinin doguracagi sosyal ve ekonomik riskleri azaltmak, ayni
zamanda yagh bireylerin iiretken ve onurlu bir yasam siirebilmelerini saglamak i¢in erken, ¢ok
paydasli ve biitiinciil politika adimlar1 atmak zorundadir. Yukarida onerilen alanlarda yapilacak
reformlar, yaslanmay1 bir kriz degil; sosyal refahi giiclendiren stratejik bir firsat haline
dondstiirebilir.
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